
O.ZBEKISTON RESPUBLIKASI OLШ MAJLISI SENATI KENGASHINING
QARoRI

"Йпл аёли" ва ООГендер тенглик фаоли" миллий
танловларини утказиш тугрисида

Жамият цаётида фаол иштирок этаётган, хар жихатдан ибратли
хотин-кизларни кУллаб-кувватлаш, гендер тенгликни таъминлаш борасида
олиб борилаётган ислохотларни кенг таргиб цилиш ва жамоатчиликка
етказиш максадида "Узбекистон Республикаси Олий Мажлисининг Сенати
т!грисида"ги Узбекистон Республикаси Конституциявий Щонунининг
16-моддасига асосан Узбекистон Республикаси Олий Мажлиои
сенатининг Кенгаши

кАрор Ц И Л А Д Иz

!. "Йил аёли" миллий танловини ташкил этиш ва }тказиш тартиби
т}гриоидаги низом 1-иловага мувофиц, "Гендер тенглик фаоли" миллий
танловини ташкил этиш ва !тказиш тартиби т}грисидаги низом
2-иловага мувофиц, "Гендер тенглик фаоли" миллий кiрик-танловини
ташкил этиш ва }тказиш б}йича Республика комиссияси таркиби
3-иловага мувофиц тасдицлансин.

2. Сенатнинг Хотин-цизлар ва гендер тенглик масалалари ц}митаси
Узбекистон Республикаси Оила ва хотин-цизлар давлат ц}митаси билан
биргаликда "Йил аёли" ва "Гендер тенглик фаоли" миллий танловлари
цар йили юкори савияда ташкил этилиши ва }тказилишини таъминласин.

3. Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси Сенати Кенгашининг
2O2I йил 22 апрелдаги "Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси
Сенати к}миталари томонидан }тказиладиган к}рик-танловлар
т}грисил а" ги КК-2 1 4-IV- сонли Щарорига 4-иловага муво фик }згартириш
ва кушимчалар киритилсин.

4. Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси Сенатининг Ахборот
хизмати тизимли равишда танловларнинг мазмун-мохияти, уларни
ташкил этиш ва iтказиш жараёнлари давлат ва хорижий тилларда Сенат
расмий веб-сайтида, оммавий ахборот воситалари хамда ижтимоий
тармоцларда кенг ёритилишини таъминласин.
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5. Ушбу (арорнинг ижросини назорат цилиш Узбекистон
Республикаси Олий Мажлиси Сенати Раисининг биринчи }ринбосари
С. Сафоев зиммасига юклансин.

б. Ушбу Карор цабул щилинган кундан эътиборан кучга киради.

Узбекистон Республикаси
олий Маrклиси Сенатининг Раиси Т. Нарбаева

Тошкент шацри,
2022 iTиlt 27 апрель,
N9 KK-340-IV.

QАRORtАR
UснUN



Узбекистон Республикаси
олий Мажлиси Сенати Кенгашининг

2022 йил 27 апрелдаги
КК-3 4O-IV-сонли Щарорига

1-илова

*йил аёлиоо миллий танловини ташкил этиш
ва iтказиш тартиби тiгрисида

низом

1-боб. Умумий цоидалар

1. Мазкур Низом "Йил аёли" миллий танловини (бундан буён
матнда - Танлов деб юритилади) }тказиш тартибини белгилайди.

2. Хотин-кизларнинг жамиятдаги ролини ошириш, гендер тенглик
ва оила масалалари 6!йича респубпика комиссияси, Узбекистон
Республикаси Олий Мажлиси Сенатининг Хотин-кизлар ва гендер
тенглик масалалари ц}митаси, Узбекистон Республикаси Оила ва хотин-
цизлар давлат к}митаси хамда Оила ва хотин-цизларни ц}ллаб-
цувватлаш давлат мацсадли жамгармаси танлов ташкилотчилари
цисобланади. Узбекистон Республикасида фаолият юритаётган нодавлат
нотижорат ташкилотлари, тадбиркорлик субъектлари, халщаро
ташкило-тлар танловда хамкор ташкилотчи б}лиши мумкин.

3. Узбекистон Республикаси фущароси б}лган 35 ёшдан ющори
цамда }з й}налиши б}йича фаолият билан камида 5 йил мобайнида
узлуксиз шугулланиб келаётган аёллар, шунингдек, уй бекалари танлов
иштирокчилари цисобланади.

4. Узбекистон Республикаси Оила ва хотин-кизлар давлат к!митаси
танловнинг ишчи органи цисобланади.

5. Танлов ушбу Низомнинг 1-иловасидати
}тказилади.

6. Танлов иштирокчиларини бацолаш:

схема б!йича

ушбу Низомнинг 2-иловасига мувофиц "Йил аёли" миллий
танловини }тказиш б}йича Республика ташкилий ц}митасининг;

ушбу Низомнинг 3-иловасига мувофиц намунавий таркибдаги
"Иил аёли" миллий танловининг Щорацалпогистон Республикаси,
вилоятлар ва Тошкент шахар боскичини ташкил этиш ва }тказиш б}йича
ташкилий ц}митасининг;

ушбу Низомнинг 4-иловасига мувофиц намунавий таркибдаги
"Иил аёли" миллий танловининг туман (шацар) боскичини ташкил этиш
ва }тказиш б!йича ташкилий к}митасининг карорлари билан
тузиладиган {акамлар цайъатлари томонидан амалга оширилади.
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2-боб. Танловнинг мацсади

7. Танловнинг максади мамлакатимизнинг ижтимоий-
иктисодий ривожланишига муносиб циссасини ц}шиб келаётган, юксак
маънавиятли, оилада ва фарзанд тарбиясида ибрат б}лиш билан бирга
}зи фаолият к}рсатаётган ташкилот нуфузини оширишда фаол иштирок
этаётган турли соха эгалари б}лган аёлларни цУллаб-цувватлаш,
рагбатлантириш, муносиб тацдирлаш цамда бу борадаги илгор
тажрибаларни оммалаштиришдан иборат.

8. Танловнинг вазифалари цуйидагилардан иборат:
- давлат ва жамият цаётида фаол иштирок этаётган, цар жицатдан

ибратли, истеъдодли аёлларни аниклаш, уларнинг фаолиятини кенг
жамоатчиликка якиндан таништириш, илгор иш тажрибасини
оммалаштириш;

аёллар орасида профессионаллик, ишбилармонлик,
рацобатбардошлик мухитини шакллантиришга имкон бериш ва билим
даражасини ошириш учун зарур шарт_шароитлар яратиш;

- танлов иштирокчилари орасидан юксак касб махоратига эга
б}лган, соханинг фидойи мутахассисларини танлаш ва улар цацидаги
маълумотлар базасини доимий равишда бойитиб бориш.

3-боб. Танловни ташкил этиш ва iтказиш тартиби

9. Танлов уч босцичда }тказилади:
Биринчи босцич - туман (шацар) босцичи;
Иккинчи босцич худудий боскич (Щорацалпогистон

Республикаси, вилоятлар ва Тошкент шахар босцичи);
Учинчи босцич -республика босцичи.
10. Танловнинг республика, цудудий, туман (шацар) босцичларини

ташкил этиш ва }тказиш учун белгиланган намунавий таркиб асосида
тузилган ташкилий ц}миталар томонидан куйидаги чора-тадбирлар
амалга оширилади:

жойларда танловни юцори савияда }тказилишига кiмаклашиш;
танловни юкори савияда }тказиш учун ташкилий ц}миталар

аъзоларини Nудудларга бириктириш;
ташкилий к}миталар аъзолари томонидан танловнинг тегишли

боскич голиблари фаолиятининг жойига чициб }рганилишини
таъминлаш;

_ хар бир босцич ушбу Низомда белгиланган коидаларга мувофиц
утказилишини назорат килиш;

цар бrр босцичда ушбу Низомда белгиланган коидаларга риоя
цилмаслик цолатлари аникланса, уни бартараф этиш юзасидан чора-
тадбирлар белгилаш;

худудий босцич натижалари т}грисида Республика ташкилий
к}митасига мазкур Низомда белгиланган тартибда иштирокчиларнинг
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Nужжатлари, маълумот ва фотоальбомларини тадбир }тганидан с!нг уч
кун муддат ичида тацдим этиш.

1 1. Ташкилий ц}миталар танловни ташкил этиш
жараёнлари омм авий ахборот воситаларида ёритилишини

ва утказиш
таъминлашга

масъулдир.
12.Танловнинг Щорацалпогистон Республикаси, вилоятлар ва

Тошкент шацар босцичл арини }тказиш бiйича тузилган ташкилий
щ}миталар туман (шацар)лардаги ташкилий кiмиталар ишини
мувофицлаштириб боради.

13. Танловнинг туман (шацар) боскичини ташкил этиш ва }тказиш
6!йича ташкилий ц}мита туман (шацар) босцичл арида танловда
цатнашиш истагини билдирган аёлларнинг иштирокини, голибларни
аницлаш ва кейинги боскичга тавсия этиш билан боглик чора-
тадбирларни белгилайди цамда амалга оширилишини таъминлайди.

4-боб. Танлов босцичларини }тказиш муддатлари

14. Танлов босцичлари цар йили куйидаги муддатларда iтказилади:
Биринчи босцич - Танловнинг туман (шацар) босцичини ташкил

этиш ва }тказиш туман (шацар) ташкилий ц}миталари томонидан цар
йили октябрь ойида }тказилади.

{акамлар цайъати царори билан белгиланган номинациялар
б}йича бир нафардан голиб деб топилган аёлларнинг цуж?катлари
Щорацалпогистон Республикаси, вилоятлар ва Тошкент шахар ташкилий
ц!миталарига топшири лади.

Иккинчи босцич - Танловнинг Щорацалпогистон Республикаси,
вилоятлар ва Тошкент шахар босцичи цар йили ноябрь ойида
iтказилади.

Танловнинг К,оракалпогистон Республикаси, вилоятлар ва Тошкент
шахар боскичида ушбу Низомда белгиланган шартлар асосида
белгиланган номинациялар б!йича б"р нафарлан голиблар
аникланади ва танловнинг республика босцичида цатнашиши т}грисида
карор щабул килинади.

{акамлар цайъати карори билан тасдикланган голибларнинг
хужжатлари хар йили 30 ноябрга цадар республика ташкилий
к}митасига топширилади.

Учинчи босцич - Республика босщичи цар йили декабрь ойининг
охирги 10 кунлигида тантанали тарзда }тказилади.

Республика боскичида танловнинг Щорацалпогистон
Республикаси, вилоятлар ва Тошкент шахар боскичида белгиланган
номинациялар б}йича голиб деб топилган аёллар цатнашадилар.

Республика ташкилий ц}митаси царорига кУра Танлов
босцичларини ташкил этиш ва }тказиш муддатлари }згартирилиши
мумкин.
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15.{акамлар цайъати танловнинг туман (шацар) босщичларида
5 кишидан, Щорацалпогистон Республикаси, вилоятлар х,амда Тошкент
шахар боскичларида 7 кишидан, республика босцичида 9 кишидан
иборат таркибда тузилади.

16.Танловнинг цудудий босцичлари голибларини тантанали
такдирлаш м аро с им и цуйид аг и т артибд а iтказ илади:

цудуд марказларида }тказиладиган тацдирлаш тадбири учун
нуфузли бино ажратил ади;

такдирлаш маросимига энг чекка цишлоцлар, овулларда яшаётган,
фидокорона мехнати билан обр}-эътибор козонган, Уз махалласи
равнаци, тинчлиги ва ободлигига муносиб цисса ц}шган улуг онахонлар
ва турли ёшдаги хотин-кизлар таклиф щилинади;

тадбир давомида худуд хотин-кизлари фаолиятини акс эттирувчи,
шунингдек, аёллар томонидан ишлаб чикарилган мацсулотларнинг
к}ргазмалари, ярмаркалар ташкил килин ади;

тадбирда таницпи хонандалар, ёзувчилар ва бошца санъат
вакиллари иштирокидаги концерт дастури ташкил этилади;

танлов жараёнлари Интернет тармоклари ва оммавий ахборот
воситаларида кенг ёритилади.

17.Республика боскичи голибларини тантанали такдирлаш
маросими цуйидаги тартибда }тказилади :

Тошкент шахрида }тказиладиган такдирлаш тадбири учун бино
ажратилади;

такдирлаш маросимига мамлакатимизнинг ижтимоий-ицтисодий
ривожланишига }зларининг улкан хиссасини ц}шиб келаётган, юксак
маънавиятли, оилада ва фарзанд тарбиясида ибрат б}лиш билан бирrа
}злари фаолият к}рсатаётган ташкилотлар нуфузини оширишда фаол
иштирок этаётган турли соца эгалари б}лган фаол аёллар цамда турли
ёшдаги хотин-кизлар таклиф килинади;

тадбирда танищли хонандалар, ёзувчилар ва бошка санъат
вакиллари иштирокидаги концерт дастури ташкил этилади.

5-боб. Танловни iтказиш шартлари

1В.Барча босr(ичларда танлов иштирокчилари цуйидаги шартлар
асосида бахоланади;

Биринчи шарт - "Узини тациштириш'О.
Ушбу шартда танлов иштирокчилари 3 дакица ичида iз фаолияти,

оиласи, жамиятда тутган Урни, Nудудидаги фаоллиги хакида с}злаб
бериши цамда такдимотини намойиш этиши зарур.

Ишmuрокчl,tнuнz luu цаljudаzu JчlаълуJиоmнu mасвuрлаl,лt, лuбосu,
mаu,пýu к!рuнuu,tu ва uчкu dунёсu (маънавuяmu, заJчrонавuй аёл l9uёфасu,
л,t uлл uйл 1.1K в а з afuI о н а в uйл u кнuн z у йву н л u z u) б ац о л а н а d u.

Иккинчи шарт - "Савол ва жавоб".
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Ушбу шартда иштирокчиларга мамлакатимизда олиб борилаётган
кенг кiламли ислоцотлар, аЙницса оила, хотин-щизларни янада ц}ллаб-
кувватлаш, уларнинг давлат цамда жамиятдаги }рнини мустахкамлашга
царатилган2 тадан савол бериладива2 дакика вацт ажратилади.

Учинчи шарт - "Замонавий iзбек аёли" мавзусидаги видеоролик
намойиши.

Ушбу шартда иштирокчилар }зларнинг фаолият й}налиши б}йича
3 дакикалик видеоролик намойишини тацдим этади.

БУНДа иштирокчилар белгиланган й}налишлардан бирини танлаган
цолда iзининг фаолият й}налишини ёритиб беради.

Танланеаlt л4авзуttu ёрumuшtнuнz !зuzа хослltzl,t, ранz-баранелл.lzlt,
МаВЗуzа оud маmерuалларdан мацораm бuлан фоЙdалана олul,tlul, креаmuв
ёнdаu,tувu цамdа KeHz dунёtgараu,lu бацоланаdu.

19. Барча шартлар {акамлар цайъатининг хар б"р аъзоси
томонидан 5 баллик мезон асосида бахоланади.

20. Танловнинг туман (шацар) ва худудий боскичларида 3 та шарт
натижаларига кура энг куп балл олган иштирокчилар голиб деб
топилади.

Баллар тенг б}либ щолганида танлов голиблари энг к}п бир хил
балл олган иштирокчиларнинг ташкилий ц}мита томонидан тайёрланган
цiшимча саволларга берган жавоблари {акамлар цайъати томонидан
бацолаш орцали аницланади.

{акамлар хайъати раисининг овози цал цилувчи б}либ
хисобланади.

2|.Танловнинг республика боскичида белгиланган 3 та шарт
асосида иштирокчиларнинг т}плаган балларига цараб, олий Урин,
1, 2 ва 3-}рин хамда белгиланган номинациялар б!йича голиблар
аникланади.

22.Танлов }тказиш б}йича {акамлар цайъати мажлисида баённома
юритилади ва у {акамлар цайъати раиси, масъул котиб ва танловда
цатнашган {акамлар цайъатининг бошца аъзолари томонидан
имзоланади.

Баённомада куйидагилар к}рсатилиши шарт:
танлов }тказиш жойи ва санаси, танловнинг бошланиш ва

якунланиш вакти;
танловда катнашган {акамлар хайъати аъзоларининг р!йхати;
танловда катнашган аёлларнинг рiйхати;
бацолаш варащасидаги балларни цисоблаш натижалари, шу

жумладан хар бир иштирокчи томонидан т}планган баллар;
танлов голиби мазкур Низом талабларига к}ра овоз бериш й}ли

билан аникланган б}лса - овоз бериш натижалари;
танлов }тказиш жараёнига тааллуцли б}лган бошка маълумотлар;
танлов якунлари б}йича {акамлар цайъати карори, шу жумладан

танловда номинациялар б}йича голиб деб топилган иштирокчилар;
{акамлар хайъати царори устидан шикоят цилиш тартиби.
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Иштирокчилар томонидан т}планган баллар, овоз бериш
натижалари хамда {акамлар цайъатининг царори шу куннинг }зида
танловда иштирок этган талабгорларга Уциб эшиттирилади.

Белгиланган шартлар асосида бацолаш варацалари, {акамлар
хайъати аъзолари мажлисининг баённомасига илова цилинади.

б-боб. Танловда иштирок этиш учун такдим этилиши
лозим бiлган цуя(}катлар

23. Танловда иштирок этиш учун белгиланган цужжатлар цуйидаги
муддатларда тащдим этилиши лозим:

танловнинг туман (шацар) боскичи иштирокчилари томонидан
}з фаолиятига доир хужжатлар худуддаги туман (шацар) ташкилий
ц}миталарига - цар йили 1 октябрга цадар;

танловнинг туман (шацар) босцичида белгиланган номинациялар
6!йича голиб б}лган хотин-кизларнинг фаолиятига доир цужжатлар
Щорацалпогистон Республикаси, вилоятлар ва Тошкент шахар ташкилий
к}миталарига - цар йили 1 ноябрга цадар;

танловнинг Щоракалпогистон Республикаси, вилоятлар ва Тошкент
шахар боскичида белгиланган номинациялар б}йича голиб б}лган хотин-
кизларнинг фаолиятига доир х,ужжатлар республика ташкилий
ц}митасига - цар йили 1 декабрга цадар.

24.Итлтирокчилар Ташкилий кiмитага куйидаги х,ужжатларни
тацдим этиши лозим.

цар бир иштирокчининг шахсини тасдицловчи хужжат нусхаси;
танловда иштирок этиш учун худудий Ташкилий к}мита раиси

номига иштирокчи томонидан имзоланган ариза (2-илова);
танлов иштирокчисининг махсус с}ровнома шакли (3-илова);
}з фаолиятини акс эттирувчи маълумотлар, к}ргазмали материаллар;
меNнат фаолияти ва эришган ютуцларини тасдицловчи

цужжатларнинг нусхалари ;

диплом хамда турли сертификат нусхалари;
иш жойидан тавсифнома (уй бекалари учун махалладаги хотин-

кизлар фаолининг тавсифномаси).
}зи, оиласи, жамиятда тутган Урни, цудудидаги фаоллиги хащида

тацдимот;
танлаган й}налиши б!йича фаолиятини очиб берувчи 3 дацикалик

видеоролик;
25.Белгиланган муддатлардан кечиктириб топширилган

цужжатлар цабул килинмайди.

7 -боб. Танлов голибларини тацдирлаш

26.Танлов босrqичларида белгиланган номинациялар б}йича голиб
деб топилган иштирокчилар худудий ташкилий ц}миталарнинг йигилиш
карори билан тасдицланади.
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Танлов голиблари цудудий ташкилий щумиталар билан келишган
цолда, махсус диплом ва цомийлар цамда цамкор ташкилотларнинг
эсдалик совгалар и билан мукофотланади 

"

27.Танловларда щуйидаги номинациялар б!йича голиблар
аникланади:

*Йилнинг энг ватанпарвар аёлиОО номинац ияси|
Ваmанutиl,tз muнчлuzuнu acpaLLt й!лudаzu муносuб хuзлrаmu, xomLlH-

týuзлар !рmасudа жuнояmларнuнz олduнu олul,tt, оuлqлqр фаровонлuzLtнl)
mаъмuнлаш Й!,лudа олuб бораёmzан на]иуналLt фаолuяmu, чекка ва олuс
ууdуdларdа жойлаLLlzан царбuй lýuсlи ва u,lацарчаларdа хllзлчlаm ryuлаёmzан
цу|rу|ý-mарmuбоm (uчкu LtLtlлap, прокураmура, лlуdофаа, чеzара
lj!ъuuнларu, .мuллuй zварduя, dавлаm хавфсuзлuк хuзfulаmu, солllц,
фавцулоddа вазuяmлар, божхона) udораларudа хuзfulаm ljuлаёmеан
ва u,ty бuлан бuрzа оlýuла оuла бекасu б!леан хоmuн-lruзларzа берuлаdu.

П'Йилнинг энг фаол олима аёлиОО номинацияси:
I{онунчuлuк цужжаmларu л4азл4ун-Jиоцuяmuнu mеран анzлайduzан,

кал,tudа 2 mа чеm muлuнu бuлаduzан, uлмuЙ mаdl9uryоmu dолзарб
ва республuканuнz u)юmLtлlоuй-uцmuсоduй рuвожuzа хuсса l9ltuаёmzан,
tuyHuHzdeK, усmоз-шоzuрd й!налuъuudа ёлоt олu]йларнu, еmuurmuрutudа
нал4уна б!лаduzан, Узбекuсmон uл.м-фанuнч dунёzа mарsuб ryuлzан хоmuн-
t uзлар бу но"мuнацuяzа эрuluuLцu "мумкuн.

ОПЙилнинг энг илfор тадбиркор аёлиОО номинацияс,w.

Xydyd uжmuл4оuй-urymuсоduй рuвожuzа цuсса ц!ъuаёmеан,
фаолuяmuzа заhlонавuй mехнолоzuяларнu жалб эmаёmzан, ацолu учун энz
кiп uLu !рuнларuнu яраm2ан, эцmuёжлtанd оuлаларzа д4ецр-JчlуруввQm
к!рсаmаёmzан, mаdбuркорлuкнuнz mурлu й!налutеtudа оryuла оuла бекасu,
ферллер х!жалuzu рацбарLl, ацол11 mурд4ушl dаражасuнu яхluuлQшlzа цuсса
ryltuа ё m z а н m а d б uрк о р, цу н ар л4 а н d у lu бу н о Jи u н ацLlяl Q лиун о с uб к!рuл а d u,

П'Йилнинг энг яхши ижодкор аёлиОО номинацияси:
Йuл dаволludа она юрmzа муцаббаm, t7аdрuяmларu,мuзеа cadolgam,

ваmанпарварлuк кабu sояларнu !зudа л4ужассал4, эmzан баduuй асарлар,
халtý аtиалuй санъаmLt, mасвuрuй санъаm асарларuнu яраmzан, асарларu
хорuжuй л4ал4лакаmларdа mаржulиа цuлuнuб, эълон цuлuнzан, жацон
аdабuёmu ва санъаmulа салл4оlrлu цuсса rylluаёmzан цамdа уLuбу uжоd
наJrхуналарu бuлан ацолuнuнz эъmuрофuzа сазовор б!лzан фudойu, хулlýu
бuлан нал4уна бiла олаduеан u,loupa, ёзувчu, журналuсm, cyxaHdoH,

рассолх, акmрuса, хонанdа, басmакор хоmuн-цuзлар ушбу ноJчtuнацuя
в олuбu бilлl,tt uu "му,мкuн.

ПОУз касбининг устаси бiлган йил аёли"номинацияси:
Ушбу нолruнацuяdа mурлu касбларdа юlýорu ч!ццuларuzа эрuu,tzан

еmук лtуmахассuслар, i,з касбuнuнz сuрларuнu пухmа эzаллаzан, yHza
за"цонавuй mехнолоzuяларнu жорuй эmzан, оsuр ва енzuл саноаm
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корхоналарudа uu,tлаёmzан ва фudойu мецнаmu бuлан HalytyHa булаёmzан,
ёtл Jиуmахассuслар2а усmозлuк l9uлаёmzан хоmuн-ryuзлар ul,umuрок
эmuu,tларu JvlyJиKuH.

"Йилнинг энг кучли маънавий-маърифий таргиботчиси" номинацияси:
Уuлбу номuнацuя б!йuча хоmuн-lýuзлар маънавuяmuнu

юксалmuрuшdа фаол uшmuрок эmаёmzан, эюамuяmdа янzu маънавuй
futaчoH яраmuш, эзzу sояларнu cuHzduput1.1, tчrацаллаларdа uасmuмоuй-
м аъ н а в uЙ му цumн u с о 8л о Jил аl,umuр ul,tt z а с алм оtýлu ц u с с а ф u,lu б к ел а ё m z а н,

обр!-эъmuборлu аёлларнu !з сафчdа бuрлашmuр?ан, " Оryuла аёллар "

царакаmuнu намуналu й!лzа lg!йzан, оuлаларнu мусmацкалwлаu,t б!йuча
с алwаралu mар еuб om-maLllBuryom uшл арuнu ф аоллuк бuлан олuб б ор аёmz ан
ва наmuilсаларuнu к!рсаmuб бера олzан, хtсамоаmчuлI,lкка, аввало, ёu,tларzа
mарбuявuй mаъсuр к!рсаmа олаduzан фаол аёллар mаryduрланаduлар.

"Йилнинг энг яхши уй бекасиОО номинацияси:
Уообу ноJиuнацuя мацаллаdа !зuнuне лиаънавuяmu, маърuфаmu,

маdанuяmu бuлан эъmuбор?а эzа б!лzан, фарзанd mарбuясudа u,tахсuй
намуна к!рсаmzан, юксак фазuлаmлu, эл2а муносuб хuзмаm ryuлаёmzан
ёкu эtсацон мuljёсudа юmуryларzа эzа б!лzан фарзанdларнu mарбuялаёmzан
хонаdон озоdалuzuнu саlýлаzан, хонаdонdа uuсmuмоuй-лtаънавuй муцum
барryарорлuzuнu mаъJчlu,:нлаzан уй бекаларuzа берuлаdu.

"Йилнинг энг жонкуяр устози" номинацияси:
Уuлбу ноJчruнацuя ёu,t авлоdнu mарбuялаtudа муносuб цuсса

lj! ul а ё m z ан, Jи аъ н а в uй - ахл о ryuй m ар б uя в а м аъ р u ф uй uu,tл ар н u н z с алw ар алu
mаlпкv,lл эmаёmzан, týuзлар mарбuясudа цаJwкор mаutкuлоmлар бuлан
юlýорu наmuэюалар?а эрuu.lаёmzан, u,tоzuрdларu халtýаро ёкu республuка
олuл4пl,tаd аларud а, mанло влар d а ф ахрлu iрuн олz ан 

"' 
I{uзларсrc он " клу бu

фаолuяmuнu наfulуналl,l й!леа lg!йеан, uбраmлu цаёm кечuрzан лtаJиуналu
аёллар бuлан dоuмuй маърuфuй uurларнu й!лzа ry!йzан фаол усmоз-
мур аб бuйл ар za б ерuлаdu.

"Йилнинг энг фаол соfлом турмуш тарзи таргиботчиси" номинацияси:
Хоmuн-ljuзлар салоJчrаmлuzuнu furусmацкаtилаu,лdа муносuб цuсса

rylu.лаёmzан, спорmнuнz оwttиавuйлu?uнu mаъмuнлаб, Jиацаллаларdа уй
бекаларu ва ёu,tu кекса аёллар !рmасudа спорm-соsломлаlаmuрuur
m а d б uр л ар uнu с аtw ар алu m аlмкl,tл э m а ёm z ан, х о mLпt - týu з л ар н ч Уз б екu с m о н
ва халlrаро dараэtсаdаzu лtусобаl9аларdаеu uulmuрокuнl,l mаъfuruнлаёmzан
ва юtýорu наmuэюаларzа эрuuruuruzа цuсса ljlulаёmzан muббuёm ёкu спорm
с оц асud аzu хоmuн -týuзлар z а б ерuл аdu.

"Йилнинг энг янги гоялар ташаббускориОО номинацияси:
Барча mармоryларdа соца?а ва эtсамuяm рuвоэtсuzа яllzu sоялар

кuрumаёmzан, уIмбу sояларнu амалdа rпаmбury эmuб, самаралu наrпuсюаеа
эрuuлаёmzан, uлмuЙ ёкu uнновацuон uluланмасu muасораmлаu,tmuрuu]zа
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й!налmuрuл?ан, 8оясll орryалu uлм-фаннu dунёzа mарsuб ryuлzан хоmuн-
t uзлар malgduрланadu.

О'Йилнинг энг яхши IT - дастурчи аёли" номинацияси:
Уuлбу номuнацuя б!йuча ахбороm, Jчrол1,1я, ло?uсmuка, элекmрон

muэюораm, элекmрон mаълuм, бuоmехнолоZv,:я, tьyHuHzdeK, эtсамuяmdа
мавэюуd uilсmuмоuй муапtмолар?а ва бошljа й!налuulларdа лойuцаларнu
амалzа оtаuраёmzан, креаmuв ёнdаtлувu, !зu фаолuяm юрumаёmzан
mаulкl]лоmнuнz IT uнфраmузuлмасuнu яхltluлала, анъанавuй элекmрон
формаmdан раlýамлu KlpuHuttlza ilmказzан ёкu Jчrусmаlýuл paBuulda
dасmурлаul бuлан ulуsулланаёmzан аёллар mаljduрланаdu.

28.Танловнинг Щорацалпогистон Республикаси, вилоятлар
ва Тошкент шацар босцичида танловни }тказиш, голибларни такдирлаш
Оила ва хотин-цизлар давлат мацсадли жамгармаси ва х,амкор
ташкилотлар томонидан юкори турувчи ташкилотлар билан келишилган
цолда молиялаштирилади ва маблаглар таксимланади.

29.Танловнинг республика босцичида олий Урин - Гран-при Nамда
1, 2 ва З-}ринни эгаллаган иштирокчилар Оила ва хотин-кизларни
кУллаб-кувватлаш давлат максадли жамгармаси маблаглари хисобидан:

Танловда олий Урин - Гран
даражадаги диплом, статуэтка
билан;

1-}ринни олган иштирокчи 1-даражали диплом ва базавий
цисоблаш микдорининг 50 баравари микдоридаги пул мукофоти билан;

2-}ринни олган иштирокчи 2-даражали диплом ва базавий
цисоблаш мицдорининг 40 баравари микдоридаги пул мукофотп билан;

3-}ринни олган иштирокчи 3-даражали диплом ва базавий
хисоблаш микдорининг 30 баравари мищдоридаги пул мукофоти билан
тацдирланади.

Танловнинг якуний республика босцичида юцори }ринларни
эгаллаган иштирокчиларга тацдим этиладиган совринлар микдори
танловга камида 10 кун колгунга цадар Хотин-цизларнинг жамиятдаги
ролини ошириш, гендер тенглик ва оила масалалари б!йича республика
комисси яси раиси билан келишилган холда }згартирилиши мумкин.

Танловда фаол иштирок этиб, белгиланган номинациялар б!йича
голиб деб топилган иштирокчилар цомийлар ва цамкор ташкилотлар
томонидан ажратилган кимматбацо совгалар билан цам такдирланади.

30.Танловнинг барча босцичларида совринли }ринлар хамда
номинациялар бýrйича , махсус дипломлар, совринлар, белгиланган
мукофотлар ва совгалар танловда голиб деб топилган иштирокчиларга
Хотин-цизларнинг жамиятдаги ролини ошириш, гендер тенглик ва оила
масалалари б}йича республика комиссияси, Оила ва хотин-цизлар давлат
к}митаси, танловни ташкил этиш ва }тказиш б!йича ташкилlий к}мита
аъзолари хамда цомийлар томонидан тантанали равишда топширилади.
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31.Танловнинг барча боскичларида Танлов натижаларини эълон
килиш цамда голибларни тацдирлаш жараёнлари иштирокчилар, цайъат
аъзолари, кенг жамоатчилик цамда оммавий ахборот воситалари
вакиллари таклиф цилинган цолда амалга оширилади.

Танлов голиблари ва совриндорлари марказий ва оммавий оммавий
ахборот воситаларида, ижтимоий тармощларда шу жумладан
ташкилотчилар нашрларида эълон цилинади.

8-боб. Якуний цоидалар

32. Танловнинг барча босцичларида голиб б}лган цамда фаол
цатнашган иштирокчиларнинг хужжатлари Оила ва хотин-цизлар давлат
к}митаси хамда худудий б}лимларида 1 йил муддатда сакланади.

З 3 . Танлов иштирокчилари {акамлар цайъати щарори юзасидан
танловнинг хар бир босцичи якуни 6!йича бир кун муддатда {акамлар
цайъати раиси номига аппеляция шикояти (ариза) беришлари мумкин.

Аппеляция шикояти белгиланган тартибда р}йхатга олинади, уч
иш куни ичида к}риб чицилиб, баённома билан расмийлаштирилади ва

}ша куннинг }зида эъJIон килинади.
34.Иштирокчининг шикояти (аризаси) щаноатлантирилса, танлов

натижалари {акамлар хайъати томонидан щайта к}риб чицилади ва унга
}згартишлар киритилади. {акамлар цайъатининг ушбу карори якуний
цисобланиб, царор цайта тасдикланади.

3 5. Танловни Ушбу Низом талаблари цамда цонунийлик,
ошкоралик, адолатлилик, тенглик каби асосий принципларга риоя
килган холда ташкил этиш ва }тказишга республика ва худудий
ташкилий кiмиталарнинг раислари ва аъзолари шахсан жавобгар
цисобланади.

З 6. Мазкур Низом талабларининг бузилишида айбдор шахслар
конунчиликда белгиланган тартибда жавобгарликка тортилади.
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*йил аёли" миллий танловини ташкил
этиш ва }тказиш тартиби т}грисидаги

Низомга 2-илова

"Йпл аёли" миллий танловини Утказиш бiйича Республика
ташкилий ц}митаси

тАркиБи

Изоц: республuка mашtкuлuй tg!л,tumасu mаркuбuzа кuрumuлzан dавлаm ва жал4оаm
mаlаt{uлоmларнuнz Jиасъул хоduлtларu лавозuл,tdан бlu,tаzанdа ёкu боu,tл9а uшzа lmzанdа
лавозuJ|4uzа Kjpa уларнuнz lpHuza янzlt mайuнланzан ёкu сайланzан масъул хоduмлар mаъuкuлuй
л9!лlum а mаркuб uz а кuрumuл аd u.

ль Ф.и.ш. иш жойи лавозими
Ташкилий
цiмитадаги
лавозими

1
Кадирханова
Малика Акбаровна

Сенатнинг Хотин-цизлар ва
гендер тенглик масалалари

кVмитаси раиси

Ташкилий
к}мита раиси

2
Парпибоева
Озода Абдукадировна

Оила ва хотин-цизлар давлат
к}митаси раисининг биринчи

vринбосари

Ташкилий
ц}мита раиси

цамраиси

a
J

Б!таева
Фарида Iýзиевна

Олий Мажлис Щонунчилик
паJIатаси депутати
(келишув асосида)

Ташкилий
ц}мита аъзоси

4
Тошцулов
Абдуцодир Хамидович

Олий ва }рта-махсус
таълим в€вири

Ташкилий
к!мита аъзоси

5 fvRл"кулова Шахлохон
Уткуровна

Инновацион ривожланиш в€вири

}ринбосари
Ташкилий

ц}мита аъзоси

6
Ходжиматов
Минхажидин
Мирзажанович

Республика Маънавият ва
маъриф ат марк€lзи рацбари

Ташкилий
ц}мита аъзоси

7
РаNимова
Нигина Хайруллаевна

"Ижтимоий фикр" республика
жамоатчилик фикрини }рганиш

марк€lзи директори

Ташкилий
ц}мита аъзоси

8
Рашидова
Гулзода Атахановна

Акциядорлик тижорат
Халц банки бошкаруви раиси

Ташкилий
кVмита аъзоси

9 Лавозимига к!ра

Оила ва хотин-цизлар давлат
ц}митаси Гендер тенгликни

таъминлаш ва хотин-цизларнинг
ижтимои й-сиёсий фаоллигини

ошириш бVлими бошлиги

Ташкилий
ц}мита

масъул котиби



"йилаёли" миллий танловини ташкил
этиш ва }тказиш тартиби тiгрисидаги

Низомга 3-илова

"Йпл аёли" миллий танловининг Щорацалпоf истон Республикаси,
вилоятлар ва Тошкент шацар босцичини ташкил
этиш ва }тказиш бiйича ташкилий цiмитанинг

НАМУНАВИЙ ТАРКИБИ

Изоц: цуdуduй mаtuкuлuй ц!лlumа mаркuбuzа кuрumuлzан dавлаm ва э!саJ\4оаm

mаLuкuлоmларнuнт л4асъул хоduл,tларu лавозtuпdан бltuаzанdа ёкu боu,tt9а uu,tza lmzанdа
лавозuл4uzа к!ра уларнuнz lpHuza ян2u mайuнланzан ёкu сайланzан лtасъул хоdurилар mаu.tкuлuй

ц!мumа m аркuб uz а кuр umuл аd u.

лъ Ф.и.III. иш жойи лавозими
Ташкилий
ц}митадаги
лавозими

1 Лавозимига к}ра
Вилоят хокими !ринбосари - Оила ва
хотин-кизлар бошкармаси бошлиги

Ташкилий
кVмита раиси

2 Лавозимига к}ра

Халк депутатлари вилоят кенгаши
депутати, Ешлар сиёсати, хотин-цизлар
ва гендер тенглик масалЕrлари б!йича

доимий комиссия раиси

Ташкилий
к}мита раиси

цамраиси

J Лавозимига к}ра
Худуддаги олий таълим муассасасининг
Илмий ишлар ва инновациялар 6ýrйича

проректор

Ташкилий
ц!мита аъзоси

4 Лавозимига к}ра
Вилоят Маънавият ва маърифат

б!лими рацбари

Ташкилий
ц}мита аъзоси

5 Лавозимига к}ра
Вилоят Акциядорлик тижорат
Халк банки бошщаруви раиси

Ташкилий
ц}мита аъзоси

6 Лавозимига к}ра
Хотин-цизлар фао лияти билан

шугулланувчи нодавлат нотижорат
ташкилоти рахбари

Ташкилий
ц}мита аъзоси

9 Лавозимига к}ра

Оила ва хотин-кизлар бошцармаси
Гендер тенгликни таъминлаш ва хотин-

кизларнинг ижтимоий-сиёсий
фаоллигини ошириш б}йича бош

мутахассиси

Ташкилий
к}мита

масъул котиби



"йилаёли" милпий танловини ташкил
этиш ва }тказиш тартиби т}грисидаги

Низомга 4-илова

*Йпл аёли" миллий танловининг туман (шацар) босщичини ташкил

}lъ Ф.и.ш. иш жойи лавозими
Ташкилий
цУмитадаги
лавозими

1 Лавозимига к}ра
Туман (шацар) хокими !ринбосари -

Оила ва хотин-кизлар бVлими бошлиги
Ташкилий

цiмита раиси

2 Лавозимига к}ра

Халц депутатлари вилоят Кенгаши
депутати, Ешлар сиесати, хотин_цизлар
ва гендер тенглик масалалари 6!йича

доимий комиссия раиси

Ташкилий
щ}мита раиси

цамраиси

a
J Лавозимига к}ра

Худуддаги олий таълим муассасасининг
Илмий ишлар ва инновациялар 6!йича

проректор

Ташкилий
ц}мита аъзоси

4 Лавозимига к!ра Туман (шацар) Маънавият ва маърифат
бiлими рацбари

Ташкилий
ц}мита аъзоси

5 Лавозимига к}ра
Туман (шацар) Акциядорлик тижорат

Халц банки бошцаруви раиси
Ташкилий

ц}мита аъзоси

6 Лавозимига к}ра
Хотин-цизлар фаолияти билан

шугулланувчи нодавлат нотижорат
ташкилоти рацбари

Ташкилий
ц}мита аъзоси

9 Лавозимига к}ра

Оила ва хотин-цизлар б}лимининг
Хотин-цизларнинг ижтимои й- сиёсий
фаоллигини ошириш, мац€uIлЕLлардаги

хотин-кизлар фаоллари ишини
мувофищлаштириш ва бошлангич
ташкилотлар билан ишлаш 6!йича

етакчи мутахассиси

Ташкилий
Ц}мита

масъул котиби

этиш ва }тказиш б}йича ташкилий цiмитанинг
НАМУНАВИЙ ТАРКИБИ

Изоц: mул4ан (uлацар) mаtсtкuлuй ц!мumа mаркuбuzа кuрumuлzан dавлаm ва эюап4оаm
mаulкuлоmларнuнт л4асъул хоDuл,tларu лавозuмdан б!шаzанdа ёкu боъсtt9а uu,tza lmzшлdа
лавозuл4uzа к!ра уларнuнz !рнuzа янzu mайuнлалtzан ёкu сайланzан масъул хоduл,tлар mаu,Lкuлtuй

ry!мumа mаркuбuzа кuрumuлаdu.



Узбекистон Республикаси
олий Мажлиси Сенати Кенгашининг

2022 ilпл 27 апрелдаги
КК-340-Ч..;ж Щарорига

ООГендер тенглик фаоли" миллий танловини ташкил этиш
ва iтказиш тартиби тiгрисида

низом

1-боб. Умумий цоидалар

1. Ушбу Низом "Гендер тенглик фаоли" номли миллий танловни
(кейинги }ринларда танлов деб юритилади) ташкил этиш ва }тказиш
тартибини белгил айди.

2. Хотин-кизларнинг жамиятдаги ролини ошириш, гендер тенглик
ва оила масалалари б}йича респубпика комиссияси, Узбекистон
Республикаси Олий Мажлиси Сенатининг Хотин-кизлар ва гендер
тенглик масалалари ц}митаси, Узбекиотон Республикаси Оила ва хотин-
кизлар давлат к!митаси танлов ташкилотчилари цисобланади.

3. Танловда вазирлик ва идоралар, нодавлат нотижорат
ташкилотлари, хокимликлар, тадбиркорлик субъектлари хамда оммавий
ахборот воситалари томонидан гендер тенглик таъминлаш соцасида
амалга оширилган ишларга тегишли бахо берилади.

2-боб. Танловнинг максади

4. Танловни }тказишдан к}зланган максад цуйидагиJIардан иборат:
хар бrр ташкилотда гендер тенгликни таъминлашга каратилган

сиёсатни шакллантириш;
ташкилотлар фаолиятига гендер ёндашувларни жорий этиш;
гендер тенгликка эришиш масалаларига жамоатчилик эътиборини

кенг жалб этиш, турли тузилмалар фаолиятига гендер тенгликни
сингдириш;

гендер тенгликни таъминлаш соцасида ташкилотларнинг илгор
тажрибасини аниклаш, умумлаштириш ва таргиб rqилиш;

хотин-цизлар ва эркакларнинг тенг цуцуц ва
манфаатларини таъминлаш.

цонуний

3-боб. Танловни iтказиш б}йича комиссиялар вазифалари

5. Танловни ташкил этиш ва }тказиш 6!йича республика
комиссияси (кейинги }ринларда Республика комиссияси деб юритилади)
таркиби Сенат Кенгаши томонидан тасдицланади.
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6. Оила ва хотин-щизлар давлат ц}митаси танловнинг ишчи органи
(кейинги }ринлар да Ишчи орган деб юритилади) цисобланади.

7. Худудий танловларни ташкил этиш ва }тказиш б}йича Махаллий
комиссия (кейинги }ринларда махаллий комиссия деб юритилади) Ишчи
орган томонидан тасдикланади. Бунда илмий муассасалар, олий таълим
муассасалари, жамоат бирпашмалари, нодавлат нотижорат
ташкилотлари, оммавий ахборот воситалари ва фукаролик жамияти
институтларининг малакали мутахассислари ва вакилларини жалб
этилиши шарт.

8. Ишчи орган томонидан танловга оид барча цужжатлар тiпланади
ва Республика ва Мацаллий комиссияларига такдим этилади.

9. Республика ва Мацаллий комиссия комиссиялар куйидаги
вазифаларни амалга оширади:

танловни ташкил этиш ва }тказиш билан боглик жараёнларни
ташкил этади;

танлов иштирокчипаридан Nужжатларни талаб щилиб олади, зарур
цолларда улардан ц}шимча маълумотлар олиши мумкин;

такдим этилган маълумотлар ва хужжатларни танлов асосида
жойига бориб iрганади;

танлов якунларини сарцисоб килиш ва голибларни аниклашда Уз
овози билан иштирок этади;

танловни ташкил этиш ва iтказиш жараёнларининг, танлов
якунларининг оммавий ахборот воситаларида, расмий веб-сайтларда
ёритилишини таъминл аftди;

танлов бошлангунига цадар 6rр ой давомида
талаблари ва цоидалари юзасидан кенг таргибот-тушунтириш ишларини
олиб боради.

10. Республика ва Мацаллий комиссиялар танлов жараёнида
куйидагиларга масъул б}лади :

танлов цужжатларига оид маълумотларни ошкор этмаслик;
танлов иштирокчиларини бацолашда адолатлилик, шаффофлик

мезонларига риоя цилиш.

4-боб. Танловнинг иштирокчилари

11.Танловда гендер тенгликни таъминлаш соNасида юцори
натижаларга эришган, ушбу й}налишда жамият ривож и й! лида ташаббус
к}рсатаётган, хотин-цизлар цуцущларини х,имоя килиш, }з сохасига
тегишли й}налишларда долзарб вазифаларни амалга ошираётган
вазирлик ва идоралар, нодавлат нотижорат ташкилотлари, цокимликлар,
тадбиркорлик субъектлари цамда оммавий ахборот воситалари (кейинги
}ринларда иштирокчилар деб юритилади) rqатнашади.

Танловда иштирокчилар якка ёки жамоавий тартибда иштирок
этишлари мумкин.

курик_танлов
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12. Танловда иштирок этмокчи б!лган ташкилот ва фуцаролар
танлов хакида эълон цилинган кундан эътиборан 20 кун мобайнпда ариза
такдим этадилар.

13. Танловда иштирок этиш истагини билдирган ташкилот
ва фуцаролар цуйидаги хужжатларни такдим киладилар:

иштирокчи ёки иштирокчи номидан ариза;

фаолиятининг эркин тарздаги таърифи;
газета ёки журналдаги мацолалар, видео ёки аудиоёзувлар,

15х20 см }лчамдаги фотосуратлар;
iз ташкилоти номидан катнашиш ваколати берилган маълумотнома

ёки хизмат гувоцномаси нусхаси.

5-боб. Танлов номинациялари

14. Танлов щуйидаги асосий номинациялар б}йича }тказилади:
"Гендер тенгликни таъминлашда энг фаоп туман (шацар) давлат

органи (ташкилоти)";
'ОГендер тенгликни таъминлашда энг фаол цудудий давлат органи

(ташкилоти)";
"Гендер тенгликни таъминлашда энг фаол республика

даражасидаги давлат органи (ташкилоти)О';
"Гендер тенгликни таъминлашда энг фаол туман (шацар)

цокимлиги";
"Гендер тенгликни таъминлашда энг фаол худудий цокимлик";
"Гендер тенгликни таъминлашда энг фаол ННТ";
"Гендер тенгликни таъминлашда энг фаол тадбиркорлик субъекти".
1 5. Щiшимча номинациялар:
"Гендер тенгликни таргиб цилишга каратилган энг яхши

ТВ-дастур";
"Гендер тенгликни таргиб щилишга каратилган Интернетдаги энг

яхши веб-сайт ёки портал";
"Гендер тенгликни таргиб килишга царатилган энг яхши нашр".

б-боб. Танлов босцичлари ва iтказиш муддатлари

16.Танлов цар йили 1 июндан 30 декабрга кадар номинациялардан
келиб чиццан холда ташкил этилади.

17. Танлов цуйидаги босцичдан иборат:
а) "Гендер тенгликни таъминлашда энг фаол туман (шацар)

давлат органи (ташкилоти)" номинацияси б}йича танлов куйидаги
уч босцичда }тказилади:

биринчи босцичда - давлат органи (ташкилоти)нинг цар бир туман
(шацар)да фаолият юритаётган тузилмалари }ртасида;

иккинчи босцич - биринчи босщичдан }тган голиблар }ртасида;
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учинчи босцичда иккинчи босцич голиблари }ртасида
республиканинг б арча худудл ари }ртасида }тка зилади. Мазкур б о сщичда

цар бир цудуддан 1 тадан иштирокчи катнашади.
б) 66Гендер тенгликни таъминлашда энг фаол худудий давлат

органи (ташкилоти)" номинацияси бlrйича танлов икки босцичда
}тказилади:

биринчи босцич Щорацалпогистон Республикаси, вилоятлар
ва Тошкент шацрида фаолият юритаётган барча давлат органи
(ташкилоти)нинг тузилмалари }ртаоида;

иккинчи босцич - биринчи босцичдан }тган голиблар }ртасида.
Мазкур босцичда цар б"р худуддан 1 тадан иштирокчи катнашади.

в) 6'Гендер тенгликни таъминлашда энг фаол респчблика
даражасидаги давлат органи (ташкилоти)" номиниацияси б!йича
танлов бир босцичдан иборат б}либ, давлат органи (ташкилоти)нинг
Марказий аппаратлари }ртасида }тказилади.

Устав капиталида давлат улуши 50 фоиз ва ундан ортиц б}лган
ташкилотлар цамда уларнинг тизимидаги ташкилотлардан фацат 1 тадан
иштирокчи Республика комисси ясиrа мурожаат этган холда иштирок
этади.

г) '6Гендер тенгликци таъминлашда энг фаол туман (шацар)

хокимлиги" номинацияси 6!ftича танлов иккита босцичда:
биринчи босцич цудуд (Щорацалпогистон Республикаси,

вилоятлар ва Тошкент шацри) таркиби дати туманлар (шацар)
х,окимликлари }ртасида;

иккинчи боскич - биринчи босцич голиблари }ртасида б}либ
}тади.

д) "Гендер тенгликни таъминлашда энг фаол цудудий
цокимлик" номинацияси б}йича танлов 1 та босцичда б}либ, вилоятлар
ва Тошкент шацри хокимликлари }ртасида }тказилади.

е) "Гендер тенгликни таъминлашда энг фаол ННТ", "Гендер
тенгликни таъминлашда энг фаол тадбиркорлик субъекти" ва ц}шимча
номинациялар 1 та босrqичда }тказилади ва улар Республика
комиссиясига мурожаат этган х,олда танловда иштирок этади.

8-боб. Танлов иштирокчилари фаолиятини бацолаш

18. {ар б"р номинация б}йича I, II ва III Урин голиблари
аницланади.

19.Комиссиялар танловга берилган аризалар ва иштирокчилар
томонидан такдим этилган материалларни цуйидаги асосий мезонларга
кУра баNолайди:

долзарблик;
инновац иялар дан ф ойдаланиш ;

оригиналлик (бетакрорлик) ;

профессионал мах,орат;
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зарурийлик;
жамоатчилик ва ОАВ томонидан билдирилган муносабат.
20. Номинациялар б}йича голибларни аниклашда куйидаги

талаблар инобатга олинади:
"Гендер тенгликни таъминлашда энг фаол туман (шацар) давлат

органи (ташкилоти)", "Гендер тенгликни таъминлашда энг фаол цудудий
давлат органи (ташкилоти)'О ва "Гендер тенгликни таъминлашда энг фаол
республика даражасидаги давлат органи (ташкилоти)" номинациясида
Узбекистон Республикасида фаолият к}рсатаётган барча вазирлик
ва идоралар ихтиёрий тарзда цатнашадилар.

Бунда ташкилотлар ушбу Низомнинг 1-иловасида келтирилган
талаблар б}йича бахоланади.

"Гендер тенгликни таъминлашда энг фаол туман (шацар)
цокимлиги" ва "Гендер тенгликни таъминлашда энг фаол худудий
цокимлик" номинациясида вилоят, туман, шахар хокимликлари
ихтиёрий тарзда иштирок этади.

Бунда танловда иштирок этаётган цокимликлар фаолияти ушбу
Низомнинг 2-иловасида келтирилган талаблар б}йича бахоланади.

"Гендер тенгликни таъминлашда энг фаол ННТ" номинациясида
Узбекистон Республикасида р}йхатдан }тган барча нодавлат нотижорат
ташкилотлари ихтиёрий тарзда цатнашиши мумкин.

Бунда танловда иштирок этаётган ННТлар фаолияти ушбу
Низомнинг 3 -иловасида келтирилган талаблар б!йича бах,оланади.

"Гендер тенгликни таъминлашда энг фаол тадбиркорлик субъекти"
номинациясида Узбекистон Республикасида р}йхатдан }тган барча
тадбиркорлик субъектлари ихтиёрий тарзда цатнашишлари мумкин.

Бунда танловда иштирок этаётган тадбиркорлик субъектлари
фаолияти ушбу Низомнинг 4-иловасида келтирилган талаблар б}йича
бахоланади.

"Гендер тенгликни таргиб килишга каратилган энг яхши
ТВ-дастур" номинациясида гендер стереотипларни бартараф килиш
ва гендер тенгликни таргиб цилишга царатилган телевизион дастурлар
муаллифлари ижодий ишлари билан иштирок этадилар.

Бунда танловда ТВ-дастурлар ушбу Низомнинг 5-иловасида
келтирилган талаблар б}йича бацоланади.

"Гендер тенгликни таргиб цилишга каратилган Интернетдаги энг
яхши веб-сайт ёки портал" номинациясида гендер стереотипларни
бартараф цилиш, гендер тенгликни таргиб цилишга каратилган Интернет
сайтлари ёки портал яратган муаллифлар iз ижодий ишлари билан
иштирок этадилар.

Бунда танловда Интернетдаги веб-сайт ёки портал фаопияти ушбу
Низомнинг б-иловасида келтирилган талаблар бiйича баNоланади.

"Гендер тенгликни таргиб цилишга царатилган энг яхши босма
нашр" номинациясида гендер стереотипларни бартараф килиш ва гендер
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тенглик таъминланишини таргиб цилишга царатилган босма нашрлар
}з ижодий ишлари билан иштирок этади.

Бунда танловда иштирок этаётган мацолалар ушбу Низомнинг
7-иловасида келтирилган талаблар б}йича бацоланади.

21 . Танловни бацолаш юзасидан тегишли Республика ва Мацаллий
Комиссиялар карорлари баённома билан расмийлаштирилади.

22.Танлов натижаларидан норози б}лган иштирокчилар танлов
натижалари Укиб эшиттирилган кундан бошлаб 1 кун давомида
тегишлилигига кУра Республика ва Мацаллий Комиссияларга апелляция
бериш хуцущига эга.

23.Апелляция 1 кунлик муддатда к}риб чицилиб, щуйидаги
карорлардан бири цабул цилинади:

шикоятни цаноатлантиришни рад этиб, царорни }згаришсиз
колдириш;

шикоятни каноатлантириб, карорни цисман ёки бутунлай бекор
цилиб, янги карор кабул килиш. Бу хусусда иштирокчига маълум
цилинади.

9-боб. Танлов голиблари ва иштирокчиларини тацдирлаш

24.Танловнинг хар б"р боскичида голибликни ц}лга киритган
иштирокчилар цар 6rр номинация 6!йича унвон, фахрий диплом,
эсдалик совгалар и билан тащдирланадилар.

25.Танловда мулкчилик шаклидан щатъи назар корхона
ва ташкилотлар, оммавий ахборот воситалари Уз ташаббусларига кУра
махсус мукофотларни таъсис этишлари мумкин.

10-боб. Танловни молиялаштириш

26.Танловни ташкил этиш ва }тказиш б}йича барча харажатлар
Оила ва хотин-кизларни ц}ллаб-цувватлаш давлат максадли жамгармаси
маблаглари, хомий ташкилотларнинг маблаглари ва цонунчилик
цужжатларида такищланмаган бошца манбалар Nисобидан амалга
оширилади.

27.Танловни ташкил этиш, уни }тказиш учун хомийлик килишда
вазирлик, идора ва ташкилотлар, корхоналар ва жисмоний шахслар,
шунингдек, халкаро ташкилотлар иштирок этиши мумкин.

28.Танлов ташкилотчилари тацдим этилган материаллардан !з
мацсадларида фойдаланиш хукукига эга бlrлиб, уларни оммавий ахборот
воситаларида, китобларда, телевидение ва радиода, Интернет тармогида
жойлаштиришлари мумкин.

29.Танловга й}лланган материаллар цайтарилмайди ва улар б}йича
такриз берилмайди.

30. Форс-мажор сабаблар туфайли танловга такдим этилган
цужжатлар й}щолганда бу материаллар танловга цабул килинмаган
цисобланади.
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11-боб. Танлов Низомини iзгартириш

31. Ушбу Низомга iзгартиш х,амда ц}шимчалар Узбекистон
Республикаси Олий Мажлиси Сенати Кенгашининг царори билан
киритилади.



"Гендер тенглик фаоли" миллий
танповини ташкил этиш ва утказиш

тартиби т}грисидаги Низомга
1-илова

"Гендер тенгликни таъминлашда энг фаол туман (шацар) давлат
органи (ташкилоти)", "Гендер тенгликни таъминлашда энг фаол

цудудий давлат органи (ташкилоти)" ва "Гендер тенгликни
таъминлашда энг фаол республика даражасидаги давлат органи
(ташкилоти)" номинацияси бiйича иштирокчиларни бацолашга

доир талаблар

Мазкур номинация 6!йича иштирокчилар куйидаги талаблар
асосида бацоланади

1. Ташкилотда Маслацат-кенгашининг фаолияти й}лга
куиилганлиги;

2. Ташкилотда амалга оширилган ишларнинг, лойицаларнинг
ижтимоий ацамияти, iзига хослиги (оригиналлиги);

3. Ишга цабул цилишда хотин-кизлар ва эркаклар учун тенг
имкониятлар яратилганлиги ;

4. Хотин-цизлар ва эркакларнинг соглигини саклашни
таъминлайдиган, хавфсиз мецнат шароитл ари яратилганлигини;

5. Ташкилот расмий веб-сайтида гендер тенглик сацифасининг
мавжудлиги ва материаллар билан янгиланиб борилиши;

6. Ташкилот томонидан гендер тенглик бiйича }тказилган
махаллий ва халцаро анжуманлар;

7. Ташкилотда гендер тенглик билан боглиц статистик
маълумотлар ва инфографикаларнинг мавжудлиги;

8. Ходимлар касбий махоратларини ошириб боришлари учун
яратилган шарт-шароитлар ;

9. Ташкилотнинг }з й}налишидан келиб чициб, хотин-кизлар
ва эркакларнинг хуцуцларини химоя цилиш борасида амалга оширган
ишлари;

10. Ижтимоий х,имояга мухтож ва огир турмуш шароитида
яшаётган хотин-кизлар ва эркакларни кУллаб-цувватлаш борасида
амалга оширилган ишлар.



'ОГендер тенглик фаоли" миллий
танловини ташкил этиш ва }тказиш

тартиби т}грисидаги Низомга
2-илова

'6Гендер тенгликни таъминлашда энг фаол туман (шацар)

цокимлиги" ва 66Гендер тенгликни таъминлашда энг фаол цудудий
цокимлик" номинацияси бiйича иштирокчиларни бацолашга доир

талаблар

Мазкур номинация б}йича иштирокчилар куйидаги талаблар
асосида бацоланади:

1. {окимлик тизимидаги рацбар ва ходимлар сонига нисбатан
гендер тенглик таъминланганлиги;

2. Вилоят, туман ва шахар мицёсида рацбарлик лавозимида
ишлаётган хотин-кизлар к}рсаткичи фоизи;

3. Хотин-кизлар ва эркаклар учун тенг хуцуц ва имкониятларнинг
таъминланиши ваколатли шахс зиммасига юклатилганлиги;

4. Хотин-цизларнинг ижтимоий цУллаб-цувватлаганлиги ва уларга
моддий ёрдам к}рсатилганлиги (уй-жой хамда маиший техникалар билан
таъминланиши);

5. Хотин-цизлар ва эркаклар учун касбий щайта тайёрлаш
ва малакасини оширишда тенг имкониятлар яратилганлиги;

6. Барча ташкилот ва идораларда ишга кириш ва ишдан б}шатишда
гендер тенглик билан боглиц конун бузилиши холатларининг мавжуд
эмаслиги;

7. Жамоа шартномалари ва келишувларида, ходимларни ижтимоий
химоя щилиш чораларини амалга оширишда хотин-цизлар ва эркаклар
тенг цукукларининг таъминланганлик коидалари акс эттирилганлиги;

8. Гендер тенглик б!йича ахолининг хабардорлигини ошириш
б}йича таргибот-ташвикот ишлари;

9. {окимлик тизимларида маслахат кенгашлари фаолиятининг
натижадорлиги.



"Гендер тенглик фаоли" миллий
танловини ташкил этиш ва }тказиш

тартиби т}грисидаги Низомга
3-илова

66Гендер тенгликни таъминлашда энг фаол ННТ" номинацияси
б}йича иштирокчиларни бацолашга доир талаблар

Мазкур номинация б}йича иштирокчилар куйидаги талаблар
асосида бацоланади:

1. Аницлиги: ННТ томонидан гендер тенглик т!грисидаги масалани
тушуниш даражаси;

2. Ишончлилиги: танлов материалларида рацамлар, фактлар
ва бошца маълумотлар хацицатга мос келиши керак (уларнинг Уставида
гендер й}налиши мавжудми?);

3. Мувофицлиги: танлов материаллари мавзуси ва мазмуни муайян
вазиятларни хар томонлама акс эттириши керак (ННТ гендер
масалаларни ёритиш 6ýrйича цанча тадбир }тказди? Утказилган
тадбирлар хакикий муаммоларни цай даражада очиб беради ва улар
муаммоларни цал килиш й}лларини к}рсатадими?);

4. Тацлилий ёндашув: мамлакатдаги энг муцим ижтимоий, сиёсий,
ицтисодий ва маданий вокеалар билан гендер тенгликнинг боглицлигини
аницлайдиган ва к}рсатиб берадиган танлов материаллари ц}ллаб-
кувватланади;

5. (улайлик: танлов материаллари содда услубда, кишиларга
тушунарли ва осон тилда тацдим этилиши керак;

6. Самарадорлик: жамоатчилик эътиборини жалб rqилган, муайян
ижтимоий муаммоларни хал цилишда хотин-кизлар ёки эркакларга
мицдорий ва сифат жицатидан ёрдам берган, кiтарилган муаммоларни
жамоатчилик томонидан муцокама этишга к}маклашган ва царорлар
цабул килишга таъсир этган танлов материаллари мамнуният билан
цабул щилинади;

7 . Ижодкорлик: гендер тенглик муаммоларини Nал щилишга
ностандарт ёндашиш (усул ва механизмлар) кУллаб-цувватлан ади;

8. Тажриба: камида 5 йиллик иш тажрибаси;
9. Щонунийлик: ННТницг цонунчилик ташаббусларида иштирок

этиши;
10. Таргибот: гендер тенглик тугрисида

хабардорлигини ошириш б!йича iтказилган таргибот.
жамоатчилик



ООГендер тенглик фаоли" миллий
танловини ташкил этиш ва }тказиш

тартиби т}грисидаги Низомга
4-илова

"Гендер тенгликни таъминлашда энг фаол тадбиркорлик фаолияти
субъекти" номинацияси бiйича иштирокчиларни бацолашга доир

талаблар

Мазкур номинация б}йича иштирокчилар щуйидаги талаблар
асосида бацоланади:

1. Маслацат-кенгашининг фаопияти й}лга ц!йилганлигини
}рганиш;

2. Жамоа шартномалари ва келишувларида, ходимларни ижтимоий
химоя килиш чораларини амалга оширишда хотин-цизлар
ва эркакларнинг хуцуцларини тенг даражада таъминлайдиган цоидалар
акс эттирилганлигини }рганиш;

3. Ишга rqабул килишда хотин-цизлар ва эркаклар учун тенг
имкониятлар яратилганлигини }рганиш;

4. Ташкилотнинг турли погона (лавозим)ларида ишлаётган хотин-
кизлар ва эркаклар сонининг нисбатини }рганиш;

5. Хизмат б!йича кiтарилишдо, рацбарлик лавозимларини эгаллаш
учун танловда хотин_кизлар ва эркаклар учун тенг цуцук хамда
имкониятлар яратилганлигини х,амда уларни кайта тайёрлаш ва малака
оIттиришда тенг имкониятлар яратилганлигини }рганиш;

6. Хотин-кизлар ва эркаклар мехнатига хак тУлашда тенгсизлик
мавжуд эмаслигини цамда улар ишининг сифатини бацолашда тенг
ёндашув яратилганлигини }рганиш;

7. Оилани ижтимоий цимоя килиш хамда щiллаб-цувватлаш б!йича
фарзандлари бор аёллар ва эркаклар фойдалана оладиган амалиётни
жорий этиш ва ривожлантириш, хомиладор хамда эмизикли аёллар учун
цулай мецнат шароитлари яратилганлик цолатини }рганиш;

8. Хотин-цизлар ва эркакларнинг хаёт фаолиятини хамда соглигини
СаклаШНи таъминлаЙдиган хавфсиз мехнат шароитлари яратилганлигини
}рганиш;

9. Хотин-кизлар ва эркаклар учун тенг хуцуц Nамда имкониятларни
таъминлаш мажбуриятлари ташкилот ва улар таркибий
б}линмаларининг ваколатли шахси зимм асига юклатилганлик холатини
iрганиш.



"Гендер тенглик фаоли" миллий
танловини ташкил этиш ва }тказиш

тартиби т}грисидаги Низомга
5-илова

66Гендер тенгликни таргиб цилишга каратилган энг яхши
ТВ-дастурО' номинацияси бiйича иштирокчиларни бацолашга

доир талаблар

Мазкур номинация б}йича иштирокчилар куйидаги талаблар
асосида бахоланади:

1. Гендер тенtrлик хамда хотин-кизлар мавцеи сохасида давлатимиз
олдида турган вазифалар - янгиланишлар ва ижобий }згаришлар.

2. Гендер муаммолар ёки сиёсат, иктисодиёт ва бизнес, фч"
ва технологиялар, кишлоц жойларни ривожлантириш, спорт ва бошща
мавзуга тегишли соцалардаги жараёнлар (муаммолар)нинг гендер
жиNатлари т}грисидаги холатларнинг фоизи.

3. Гендер з}равонликни шахсий фожиа эмас, балки ижтимоий
муаммо сифатида к}рсатиш учун дастлабки маълумот ва статистикадан
фойдаланиш.

4. Гендер сабаб з}равонлик цодисасига бошца холатлардан фарщли
iлароц бериладиган вакт улуши (прайм-тайм), макон ва ахамият.

5. Жамиятнинг таркиби, инсон тажрибаси, хатти-харакатлари,
царашлари ва ташвишларини акс эттирган, хотин-цизлар
ва эркакларнинг б}либ iтадиган ТВ к}рсатувлар мазмунида тенг тарзда
иштирок этиши.

б. ТВ мавзуда конун чикарувчилар, Nукумат вакиллари, фаоллар,
экспертларнинг гендер масалалар 6!йича фикр-мулохазаларининг
акс этиши.

7. ТВ мавзу, к}рсатув (у-бу муаммоларни бартараф этиш 6!tтича
цонун, щарор ёки бошка норматив-х,укуций хужжатлар цабул цилинган)
оркали к}Йилган мацсадларнинг жамиятга таъсирини бацолаш, самарали
натижаларга эришиц.

8. Асосий устувор й}налишларни ёритиш амалиёти:
сиёсат, царорлар цабул цилиш ва гендер тенглик;
хотин_цизлар ва эркакларнинг мецIIат х,укуклари, ишсизлик

ва тадбиркорликнинг гендер жицатлари;
гендер тенглик борасида эркаклар ва хотин-цизларнинг шахс

сифатида етилиши ва }з имкониятларини рiёбга чикариш;
хотин-кизлар ва эркакларнинг репродуктив хуцуклари;
гендер тенглик нуцтаи назаридан оила, жумладан оилавий

з}равонлик;
замонавий маданиятдаги гендер стереотиплар.
9. Гендер тенглик мавзусида онлайн с}ровномалар iтказиш.



"Гендер тенглик фаоли" миллий
танловини ташкил этиш ва }тказиш

тартиби т}грисидаги Низомга
6-илова

"Гендер тенгликни тарfиб цилишга царатилган Интернетдаги энг
яхши веб-саЙт ёки порталОО номинацияси бfЙича иштирокчиларни

бацолашга доир талаблар

Мазкур номинация 6!йича иштирокчилар щуйидаги талаблар
асосида бацоланади:

1. ГенДер тенглик хамда хотин-кизлар мавцеи сохасида давлатимиз
олдида турган вазифалар - янгиланишлар ва ижобий }згаришларнинг
материалларда акс этиши.

2. Нашр этилган материалларда гендер мавзусининг к}тарилиши
к}рсаткичлари.

3. Интервью берган ё"уд тацлилий материалларда цамда б!либ
}таётган ходисалар даврида Уз фикрини билдирган эркаклар ва аёллар
нисбати.

4. Гендер стереотипларни бартараф этишга каратилган
материаллар, жинсий белгилар бiйича камситилишлар.

5. Мавзулар щамровининг кенглиги (мавзулар хилма-хиллиги
камситиш, муносиб иш хаци, хотин-кизларнинг уларни цабул цилиш
даражасидати иштироки, оиладаги з}равонлик ва бошщалар).

6. Гендер муаммоси акс этган соцалар хилма-хиллиги (щишлоц
х}жалиги, ITo тиббиёт, энергетика, хуцукни муцофаза килиш органлари).

7. Щуйидаги муаммоларга оид воцеалар фоизи: шахсий цаётга дахл
килиш ваlёки жинсий белгиларга к}ра з}равонликка учраган шахсларни
камситиш.

8. Тацлилий материалларнинг жамиятга таъсир этишини бацолаш.
9. Материалларда хаволаларнинг мавжудлиги, энг янги статистик

маълумотлардан фойдалана олиш.
10. Гендер тенглик мавзусида онлайн с}ровномалар }тказиш.



"Гендер тенглик фаоли" миллий
танловини ташкил этиш ва }тказиш

тартиби т}грисидаги Низомга
7-илова

66Гендер тенгликни тарfиб цилишга царатилган энг яхши нашрО'
номинацияси бiйича иштирокчиларни бацолашга доир талаблар

мазкур номинация б!йича иштирокчилар цуйидаги талаблар
асосида бацоланади:

1. ГеНДеР Тенглик цамда хотин-кизлар мавкеи сохасида давлатимиз
олдида турган вазифалар - янгиланишлар ва ижобий iзгаришларнинг
материалларда акс этиши.

2. Нашр этилган материалларда гендер мавзусининг к}тарилиши
к}рсаткичлари.

3. Интервью берган ё"уд тацлилий материалларда хамда б}либ
}таётган цодисалар даврида Уз фикрини билдирган эркаклар ва аёллар
нисбати.

4. Гендер стереотипларни бартараф этишга каратилган
материаллар, жинсий белгилар бiйича камситилишлар.

5. Мавзулар цамровининг кенглиги (мавзулар хилма-хиллиги
камситиш, муносиб иш Nаки, хотин-щизларнинг уларни цабул цилиш
даражасидаги иштироки, оиладаги з}равонлик ва бошцалар).

6. Гендер муаммоси акс этган сохалар хилма-хиллиги (цишлощ
х}жалиги, IT, тиббиёт, энергетика, цукуцни муцофаза килиш органлари).

7. ЩуЙидаги муаммоларга оид воцеалар фоизи: шахсий хаётга дахл
ЩИЛИШ Ваlёки жинсиЙ белгиларга к}ра зiравонликка учраган шахсларни
камситиш.

8. Тацлилий материалларнинг жамиятга таъсир этишини бацолаш.
9. Материалларда цаволаларнинг мавжудлиги, энг янги статистик

маълумотлардан фойдалана олиш.
10. Уз нашрларида гендер тенглик мавзусида

iтказиш.
суровномалар



Узбекистон Республикаси
олий Мажлиси Сенати Кенгашининг

2022 йил 27 апрелдаги
кк_ 3 4 0-':;:ъ:: Щар ори га

тАркиБи

- Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси
Сенати Хотин-кизлар ва гендер тенглик

2.

a
J.

"Гендер тенглик фаоли" миллий кiрик-танловини ташкил этиш ва
iтказиш бiйича Республика комиссияси

l. Кадирханова
Малика Акбаровна

Эгамбердиева
Нодира Мелибаевна

Рахимова
Нигина Хайруллаевна

4. Соатова
Шацrrоза Мrарзарахпловна

5. Рихсиева
ГУлчехра ТТТовкатовна

6. Ширинова
Мавлюдахон Расуловна

7. Щобулова
.Щиловар Насимовна

масалалари
раuсu

кумитаси раиси, Комuссuя

Узбекистон Республикаси Оила ва
хотин-цизлар давлат ц}митаси раисининг
}ринбос ари, Комuс сuя раuсu !рuнб ос арu

-Хотин-цизларнинг жамиятдаги ролини
ошириш, гендер тенглик ва оила
масалалар и б!йича республика комис сияси
аъзоси, ООИжтимоий 

ф"кр" жамоатчилик
фикрини }рганиш маркази директори

-Узбекистон Республикаси адлия вазири
маслацатчиси

- Тошкент давлат шаркшунослик
университети ректори

-Хотин-кизларнинг жамиятдаги ролини
ошириш, гендер тенглик ва оила
масалалари 6!йича республика комис сияси
аъзоси, "Сабр" Республика ижтимоий-
ицтисодий ривожланиш маркази директори

- Фукаролар ташаббусларини ц}ллаб-
кувватлаш маркази рацбари, Хотин-
кизларнинг жамиятдаги ролини ошириш,
гендер тенглик ва оила масалалари б!йича
республика комиссияси цузуридаги
ННТлар бирлашмаси рацбари

8. Исакова -Узбекистон Республикаси бандлик ва
ГУллолаАбдумаликовна мехнатмуносабатларивазиримаслацатчиси,

комuссuя коmuбu

Изох: Комиссиянинг аъзолари бошща ишга iтган такдирда, унинг таркибига
ушбу лавозимга янгидан тайинланган шахслар киритилади.



Узбекистон Республикаси
олий Мажлиси Сенати Кенгашининг

2022 йил 27 апрелдаги
КК-3 4 0-'};:::: Щарорига

УЗбекистон Республикаси Олий Мажлиси Сенати Кенгашининг
202l ilпл 22 апрелдаги *Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси
Сенати цiмиталари томонидан iтказиладиган кiрик-танловлар

тiгрисида'Оги KIt-2 1 4-IY-сонли Щарорига
киритилаётган iзгартишлар

УЗбекистон Республикаси Олий Мажлиси Сенати Кенгашининг
202l йил 22 апрелдаги "Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси
Сенати к}миталари томонидан }тказиладиган к}рик-танловлар
т}грисид а" ти КК-2 1 4-IV-сонли Щарорининг :

1-бандидаги 'Ова "Гендер тенглик фаоли" к}рик-танловлари" деган
с!злар "к}рик танлови" деган с}злар билан алмаштирилсин;

2-бандпдаги ((2_сса" 
цамда ,с2_с,б" деган сiзлар чицариб ташлансин;

б-бандининг учинчи хатбошиси чикариб ташлансин;
2-$а" хамда к2_кб)) иловалари iз кучини й}цотган деб

хисоблансин.


